DEPARTEMENT DE MAINE-ET-LOIRE

anjou

7-Lettre de mission apprentissage - Sept. 2025
DGAQYVS - DLSI/service Logistique - garage
Intitulé du poste : Mécanicien

Formation envisagée par 'apprenti : BAC professionnel mécanique
Le maitre d’apprentissage sera : Chalain Cyril, mécanicien

Présentation des motivations du maitre d’apprentissage :
Transmettre son savoir sur un métier en tension, qui n’attire plus.

Durée du contrat : 2 ans

Missions confiées:

o Effectuer la maintenance des véhicules et les remplacements courants : fluides, filtres, pneumatiques,
éclairage, des réglages du moteur, des organes mécaniques et des différents systemes équipant un
véhicule ;

e Faire le changement des pneumatiques, disques, plaquettes...

Modalités d'accompagnement de l'apprenti :
e Intégration au sein du service et participation aux points d’équipe et de service ;
e Période en entreprise : programmation d’un point de suivi régulier (fréquence a définir) ;
e Lien avec le cursus de formation : le sujet d’apprentissage sera validé avec 1’établissement pour
s’assurer de 'adéquation avec les attendus de la formation. Des points d’étape seront organisé avec
’enseignant référent.

Lieu de travail : Hotel du Département - 48 Boulevard Foch - 49000 Angers



