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Identification 
Intitulé du poste Surveillant de travaux  Direction  Direction des Routes 

Intitulé du métier de référence Technicien voirie réseaux Service 
Service Etudes et 

Travaux 

Nom, prénom du titulaire du 

poste (s'il est déjà en poste) 
 

Code poste SEDIT* 03STLC0058_PT 

Code métier*  

Statut 
Catégorie     A               B              C Titulaire / contractuel  Titulaire 

Filière   Technique  Cadre d'emplois  Technicien territorial 

Grade détenu    Grades possibles 

 Technicien / 

Technicien principal 

2ème et 1ère classe 

Conditions de travail 
Lieu (rattachement administratif 

principal) 

Hôtel du Département à Angers 

ATD de Doué-la-Fontaine 

Travail sur écran 

(+ de 2h/jour) 
  Non      Oui 

Déplacements (lieux, fréquence…)   Non      Oui  Option ARTT   1   2   3   Indifférent 

Permis de conduire requis   Non      Oui Astreinte   Non      Oui 

Matériel mis à disposition 

( véhicule, tenue….) 

Véhicule de service 

 

Délégations de 

signature 
  Non      Oui 

Conditions de travail 

particulières (travail le week-end, en 

soirée, travail en équipe, intempéries…) 

  Non     Oui 

Lesquelles : Mobilisation en cas d’incident grave sur un chantier 

(intervention d’urgence) 

Prévention hygiène et sécurité : « Il est rappelé la responsabilité de chacun en matière de respect des règles de prévention, d’hygiène et de sécurité : 

 tout agent doit veiller à sa propre sécurité et à celle de ses collègues ; 

 de surcroit, le manager est responsable de la bonne application de ces règles. » 

Source : Articles L4121-1 et L4122-1 du code du travail 

Règles particulières 

d'hygiène et de sécurité 

à respecter 1. 

  Non      Oui 

Lesquelles : 

Aptitudes physiques 

requises (le cas échéant) 
  Non      Oui 

Lesquelles : 

1 En cas de réponse positive, la présente fiche de poste doit être accompagnée d'un document précisant ces règles. 

Place dans la hiérarchie et relations de travail 

Fonction  et nom du supérieur hiérarchique direct (N+1) 
Placé sous l’autorité hiérarchique de l’adjoint au chef de service études et 

travaux 

Fonction des subordonnés directs (N-1) 

(nombres de personnes encadrées) 
 

Réalisation de l'évaluation annuelle du personnel   NON  OUI 

Principaux interlocuteurs au sein des services 

départementaux  

Tous les agents du service (principalement l’adjoint au chef de service), le 

service foncier domaine public, les Agences Techniques Départementales, 

l'Unité Gestion Financière , le Secrétariat Général, le service archéologique 

Principaux interlocuteurs à l'extérieur des services 

départementaux 

Les élus locaux, les entreprises, les riverains, les concessionnaires, les 

géomètres, la DDAF 

Fiche de poste 
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Contribution du poste d’activité du Département 

Missions 

Assurer des missions de maitrise d’œuvre (travaux) de chantiers routier (routes ou ouvrages d’art courant). 

 

Le surveillant de travaux aura notamment en charge les chantiers suivants : 

 

- RD Déviation de Concourson-sur-Layon 

- RD 761 Déviation des Alleuds (section courante) 

 
 

ACTIVITES LIEES AU POSTE (10 activités maximum) Poids relatif % Niveau de resp2 

> Activités principales :   

- Suivre l'exécution des travaux et gérer les marchés (comptes rendus chantiers, 

constats travaux et événements, métrés, états financiers, éléments pour la rédaction 

des avenants, des rapports et des décisions de poursuivre) y compris les travaux 

d'aménagements paysagers liés aux opérations routières en lien avec le prestataire 

Moe retenu. 

65 % III 

- Assurer les contacts avec les riverains, les concessionnaires 10 % III 

- Assurer la vérification de la bonne mise en œuvre de la signalisation de chantier 

conformément aux dossiers et schémas d'exploitation retenus 

- Assurer la vérification du piquetage des réseaux et son maintien pendant la durée 

des travaux  

10 % III 

- Rendre compte à l’adjoint et au chef du service par des comptes rendus et tableaux 

de bord de ses activités 
10 % III 

> Activités secondaires :   

- Contribuer à la mise au point des projets (avis, propositions) en liaison avec le 

technicien du bureau d'études 

- Suppléer ponctuellement l’autre surveillant de chantier du service 

5 % III 

 Total 100 %  

2 Niveau de responsabilité : I - décide, est responsable de /   II - propose, élabore, définit, participe à /   III - exécute, met en œuvre. 

COMPETENCES LIEES AU POSTE  

 

Savoirs (connaissances 

théoriques) 

- Formation niveau IV (formation technique TP) 

- Connaissances techniques dans le domaine de la sécurité routière, de la conception routière et des 

chaussées 

- Connaissances de base en marchés publics 

- Connaissances réglementaires 
  

Savoir-faire (lié à 

l'expérience pratique) 

- Compétences rédactionnelles 

  

Savoir procédural 

(procédures) 

- Savoir organiser son travail pour assurer le respect des engagements pris par le service (répartition des 

opérations en début d’année) 

-  

-  
   

Savoir relationnel (relations 

humaines) 

- Capacité d’écoute et de travail en équipe 

 

Autres 

 

< 

Évolution prévisible du 

poste 

Liée aux orientations du programme d’aménagement des routes départementales et de la politique 

« qualité » des travaux 

Document élaboré  

ou mis à jour le :  

Mise à jour le 10/07/2024 

 


